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FAMILIA PROFESIONAL: ADMINISTRACION Y GESTION

AREA PROFESIONAL:  ADMINISTRACION Y AUDITORIA
OBJETIVOS: Adquirir conocimientosy habilidades en cuanto alas funcionesy competencias
directivasy la gestion de equipos de trabajo.

CONTENIDO c U R s 0

1. ELPENSAMIENTO ESTRATEGICO
100% GRATUITO

1.1. Pensary planificar de forma estratégica.
1.2. Las claves del pensamiento estratégico.
1.3. Fases del pensamiento estratégico. ‘
14. Lavision estratégica. p (

L 4

1.5. El pensamiento estratégico como elemento clave paralograr el 2 ccneration
liderazgo.
2. LADIRECCION POR OBJETIVOS |

2.1. Direcciony planificacion estratégica. _ ’ ’ |

2.2. El proceso de direccion por objetivos.
2.3. Planes de mejora de resultados.
P //’ L i
3. LACOMUNICACION 8 |
3.1. Los procesos de informacion. Fundacion Estotal | & s i M TNRasocn  SEPE
3.2. Conceptoy canales de comunicacion. N S——— »

\

PUBLI

2.4, Gestion de proyectos.
2.5. El establecimiento de objetivos en el equipo.

3.3. El arte de comunicar. i

3.4, Profundizar enla comunicacioninterna. METODOLOGIA

3.5. Lasrelaciones interpersonales.

La teleformacion o e-learning es un sistema educativo que se realiza a través de internet,
sin limitaciones horario ni lugar, lo que permite a los alumnos aprender a su propio ritmo
mientras contintian con actividad profesional.

4. LAGESTION DE LA DIVERSIDAD

4.1. Conceptoy causas de la diversidad.

4.2. Tipos de diversidad. Aspectos clave del sistema:
4.3. Dificultades y avances que puede generar la diversidad. \ :
4.4 El camino hacia ladiversidad. \ - Profesores-tutores: acompanan al alumno durante todo el proceso con apoyo
4.5, Como gestionar la diversidad: estrategias. \ personalizado online.
- Evaluacion continua: incluye actividades, controlesy pruebas realizadas dentro
del campus.

- Herramientas del campus: permiten comunicacion (foros, chats), acceso a
materiales, seguimiento académico y participacion en eventos online.

Inscripcion en: www.formalba.es - Diploma: se obtiene al completary superar todas las evaluaciones obligatorias y
cumplir con los requisitos establecidos, incluyendo el 100% de asistencia
Inférmese en: (cuando sea presencial)
ggé %%l (118 gg VENTAJAS DE CERTIFICARSE CON FORMALBA

@ info@formalba.es K )
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Centro acreditado en el Registro de Centros y Entidades de Formacion Profesional para el Empleo.



